aprendizaje y condicionamiento – tema 9


TEMA 9

VARIABLES QUE AFECTAN AL APRENDIZAJE INSTRUMENTAL.
	PROGRAMAS DE REFORZAMIENTO INTERMITENTE
	· Los programas de reforzamiento intermitente son planes designados para proporcionar reforzamiento por una respuesta ocasionalmente.
· Existen cuatro tipos básicos de programas de reforzamiento: 

· En los programas de razón, la recompensa depende del número de respuestas efectuadas por el sujeto.
· En los programas de intervalo, la respuesta se refuerza sólo una vez transcurrido cierto periodo de tiempo.
· Cada una de estas modalidades se subdivide según el criterio sea fijo o variable.
· En el Programa de razón fija (RF), la recompensa se administra tras un número determinado de respuestas; este número nunca varía de una respuesta a otra. La tasa global de respuesta es relativamente alta, aunque si se aumenta demasiado el valor de la RF, la respuesta empeora. Este efecto, denominado tensión del programa, da lugar a largas pausas tras el reforzamiento. La pausa post-reforzamiento está determinada de hecho por la duración del intervalo entre recompensas.
· En los Programas de razón variable (RV) el número específico de respuestas requeridas para obtener el reforzamiento varía de una recompensa a otra. Un programa de RV viene definido por el número medio de respuestas requeridas. Los programas de RV poseen dos características notables: 

· Un programa de RV da lugar a una tasa media global de respuestas superior a la de otros programas básicos.
· La tasa de respuesta de un programa RV suele ser muy estable.
· En el Programa de intervalo fijo (IF) se recompensa al animal por responder una vez transcurrido un periodo de tiempo fijo; la estrategia más eficaz es esperar hasta la finalización del intervalo y realizar entonces una única respuesta para recibir el reforzamiento. Cuanto más largo es el IF, mayor es la pausa que hace el animal antes de reanudar su conducta, y más pronunciada es la aceleración de la tasa hasta el siguiente reforzador; discriminan el paso del tiempo.

· En el Programa de intervalo variable (IV), el intervalo de tiempo entre los periodos en los que el reforzamiento se halla disponible varía. El programa de IV se define según el tiempo medio transcurrido entre reforzamientos sucesivos. El estilo característico de respuesta en los programas de IV es una tasa estable pero baja.

	
	comparación entre los programas de razón e intervalo
	· Los programas de razón comportan un nivel de respuesta muy superior al de los programas de intervalo. Esto se debe a que, en un programa de razón, la tasa de respuesta influye en la tasa de recompensa.

· Una teoría apropiada para explicar la diferencia en las tasas de respuesta se centra en el tiempo entre respuestas (TER) o pausa entre dos respuestas sucesivas. 

· La recompensa fortalece los valores TER contiguos a la recompensa. Con tiempos entre respuestas más breves, se produce una tasa global de respuesta alta porque los TER se generalizan a otras porciones del intervalo.
· Por el contrario, los patrones de respuesta con valores amplios de TER se fortalecen de forma selectiva en sujetos que tienden a responder con tales TER próximos a la recompensa; los intervalos entre respuestas largos se traducen en una tasa global más baja.

	
	disposición de programas complejos
	Programas RDB
	· Puede enseñarse también a los animales a responder con tiempos entre respuestas inusitadamente largos, a través del programa de reforzamiento diferencial de tasas bajas de respuesta (RDB), en el que el sujeto tiene que refrenar su respuesta hasta transcurrido un cierto periodo de tiempo. Si hace esto de forma acertada, se refuerza la siguiente respuesta. De lo contrario, si la respuesta se produce antes de que haya transcurrido el criterio temporal, el temporizador se reinicia y el intervalo comienza de nuevo. 

· La inhibición impide que el sujeto responda con demasiada frecuencia.
· La discriminación temporal ayuda al sujeto a calcular el momento de sus respuestas.
· Una característica única de los programas RDB es que los sujetos se entretienen en conductas colaterales o incidentales durante el tiempo en que están inhibiendo la respuesta instrumental criterio. Algunos investigadores sostienen que la conducta colateral es, de hecho, la forma que tiene el animal de medir el intervalo.

	
	
	Programas combinados
	· Cuando la respuesta no es contingente respecto al hecho de completar un solo programa adecuadamente, sino al de completar dos programas distintos, esta disposición se denomina programa compuesto.

· En una disposición de programa tándem, el sujeto ha de cumplir los requisitos de dos o más programas individuales sucesivos antes de administrarse el reforzamiento. Si cada programa diferente va acompañado de una clave externa, esta disposición se denomina programa encadenado.

· En un programa mixto, el sujeto puede obtener reforzamiento en cada uno de los programas componentes, pero los distintos programas se presentan en orden aleatorio. Si cada programa componente se señala con una clave discriminatoria, la disposición se denomina programa múltiple.

	
	programas de reforzamiento en el entorno humano
	· La dificultad para identificar ejemplos inequívocos de programas básicos de reforzamiento en el mundo real es que, a menudo, no podemos identificar la unidad conductual relevante. El reforzamiento puede ser contingente respecto a una compleja unidad de acciones formada por muchos componentes, en lugar de una única acción, que sea fácilmente identificable.

	
	comparación de ejecución entre humanos y animales
	· A menudo, los seres humanos no muestran los mismos patones conductuales que otros animales cuando se encuentran bajo el control de los programas de reforzamiento. Catania sugirió que las instrucciones proporcionadas por el experimentador ejercen una poderosa influencia en la conducta humana.
· Para Lowe los humanos formulan sus propias reglas y descripciones de las contingencias de reforzamiento. En cierto sentido, se hablan a sí mismos generando su propia comprensión de lo que produce reforzamiento.


	CARACTERÍSTICAS DE LOS REFORZADORES
	magnitud del reforzador
	· Cuanto mayor es la recompensa, mejor es el aprendizaje. Sin embargo, la relación entre el aprendizaje instrumental y la magnitud del EI es compleja.
· Un problema para comprender cómo afecta la magnitud del reforzamiento al aprendizaje es definir la magnitud del reforzador. La mayoría de los investigadores la define según el volumen o cantidad de comida, o la intensidad de la descarga eléctrica, pero algunos lo hacen en función de la concentración del reforzador.
· Otra dificultad para evaluar los efectos de la magnitud de la recompensa en la conducta concierne a la medida del aprendizaje. La aproximación convencional lo hace en función de la tasa de respuesta o el aumento de la velocidad de respuesta. Sin embargo, estas medidas de la ejecución no siempre muestran consistencia entre sí.
· La complejidad e incertidumbre de los efectos de la magnitud del reforzador en el aprendizaje resulta más evidente en el área del entrenamiento de recompensa que en ningún otro caso.
· La magnitud de la recompensa suministrada en una caja de Skinner puede no afectar a algunas medidas del aprendizaje, pero sí afecta a la persistencia del animal. Los animales persisten más tiempo con un incentivo mayor (el efecto motivacional de la recompensa), pero no aprenden mejor la tarea. 
· Una razón por la que la magnitud del reforzador tiene efectos tan diversos en la tasa de ejecución en la caja de Skinner es que la magnitud interacciones con el tipo de programa utilizado.
· Otro factor influyente en el modo en que la magnitud del reforzador afecta a la tasa de respuesta es si los sujetos han de obtener toda la comida del día en la cámara experimental (experimento de economía cerrada) o bien se les devuelve a la jaula tras la sesión de prueba para recibir una cierta cantidad suplementaria de comida.
· Puesto que los castigos suelen suprimir la conducta, la tasa de respuesta debería ser una función inversa de la intensidad del EI. Cuanto mayor fuese la intensidad del castigo, más se suprimiría la respuesta.
· Se ha estudiado también la intensidad del EI en relación con el aprendizaje de escape/evitación. Respecto al condicionamiento de escape, los estudios muestran que cuanto más fuerte es el EI, mayor es la mejoría en la ejecución del escape. La intensidad del EI influye también en el entrenamiento de evitación, pero los efectos son más complejos. Varios estudios han mostrado que la conducta de evitación de presión de la palanca está directamente relacionada con la intensidad de la descarga eléctrica.
· La relación entre la intensidad del EI y el aprendizaje de evitación ha sido estudiada utilizando la caja de lanzadera. El aprendizaje de evitación en la caja de lanzadera tiene lugar cuando el animal corre de un lado a otro de la caja para evitar la descarga, y después, en el siguiente ensayo, vuelve al lado inicial para evitar la descarga una vez más. Varios investigadores hallaron que la evitación de la caja lanzadera está inversamente relacionada con la intensidad de la descarga. Cuando mayor es la intensidad del EI, peor resulta la ejecución de la evitación.

	
	inmediatez de la recompensa
	· Para que se forme una asociación respuesta-consecuencia, la respuesta y la recompensa deben darse conjuntamente en el tiempo. Si se produce una demora apreciable de la recompensa, la ejecución disminuye de forma acusada. La demora interfiere en el aprendizaje de nuevas conductas, además de en la ejecución de respuestas muy arraigadas.

	
	
	Entrenamiento de recompensa
	· El efecto debilitante de la demora de la recompensa es uno de los hallazgos más fiables de la investigación contemporánea del aprendizaje. La ejecución disminuye gradualmente con el aumento de la demora.

· Los estudios muestran que el aprendizaje es posible con demoras breves, pero no con demoras más largas. ¿Tiene un límite el punto hasta el que la recompensa puede demorarse permitiendo todavía la ocurrencia del aprendizaje? Hay poco consenso acerca de la respuesta.

· Otros factores distintos a la propia demora son también importantes. Uno de éstos es en qué medida se producen claves externas durante el intervalo de demora. Los estímulos externos relacionados con la demora facilitan la ejecución y eliminan prácticamente el déficit producido por la demora. 

· Una hipótesis es que la clave externa funciona como un reforzador en sí misma.
· Una teoría alternativa es la hipótesis del marcado, según la cual la presentación de una clave tras una respuesta de elección marca esta respuesta en la memoria del animal, de modo que es más probable que recuerde dicha respuesta cuando vuelve a ponerse a prueba posteriormente. Las claves ayudan a marcar la respuesta elegida en la memoria. En otras palabras, un acontecimiento inesperado y saliente inmediatamente posterior a una respuesta de elección, da lugar a un mejor reparo, y por tanto recuerdo, de la respuesta de elección.

	
	
	Condic. aversivo
	· La demora de los efectos de la recompensa afecta al condicionamiento instrumental aversivo del mismo modo en que afecta al aprendizaje de recompensa. Las claves que intervienen entre la respuesta y la recompensa facilitan el condicionamiento aversivo del mismo modo que el condicionamiento de recompensa.

· Por último, el efecto de la demora en la administración de un castigo es una reducción en el grado de supresión de la respuesta. Es decir, el castigo es menos eficaz cuando se demora.

	
	¿afecta el reforzamiento al aprendizaje o a la ejecución?
	· Las investigaciones sobre la magnitud e inmediatez del reforzador indican que la recompensa puede tener su efecto predominante en la ejecución en vez del aprendizaje. La recompensa vigoriza la ejecución, pero no modifica el grado de aprendizaje del animal sobre la relación respuesta-consecuencia. En otras palabras, la recompensa instrumental no afecta a lo que el animal aprende sino que, más bien, influye en su motivación para realizar la respuesta.

· Un fenómeno que respalda este punto de vista en el contraste de incentivo, en el que se da un acusado aumento de la respuesta tras un cambio en los parámetros de ésta. Existen dos posibles contrastes: 

· En el contraste negativo, la conducta disminuye por debajo del nivel mostrado por el grupo que no cambia.
· En el contraste positivo, cuando las condiciones de recompensa mejoran de repente, los animales sobrepasan el nivel de ejecución y rinden aún más que los sujetos que han recibido esa magnitud de recompensa desde el comienzo del entrenamiento.
· Los cambios en la ejecución tras el cambio de magnitud de la recompensa son tan repentinos que es improbable que el aprendizaje de los animales se vea afectado.


	CARACTERÍSTICAS DE LOS REFORZADORES (cont.)
	naturaleza del reforzador
	· Un reforzador es cualquier acontecimiento que incrementa la probabilidad de una respuesta contingente. Existen tres tipos inusuales de reforzador: reforzamiento sensorial, olores y reforzamiento social.

	
	
	Ref. sensorial
	· El reforzamiento sensorial consiste en un cambio de la entrada sensorial (input) en el que la presentación de una luz o un ruido es contingente respecto a una conducta, tal como presionar una palanca. El cambio sensorial actúa como un reforzador eficaz.

	
	
	Olores
	· Los animales son sumamente sensibles a los estímulos naturales, encontrándose los olores entre los más salientes para los roedores. Además, muestran que estos poderosos olores puede actuar como castigos o reforzadores en las tareas convencionales de aprendizaje instrumental.

	
	
	Ref. social
	· Los reforzadores sociales no afectan a la conducta elevando sólo el nivel general de estimulación sensorial. Son reforzadores en sí mismos.

	
	patrón de la magnitud de recompensa
	· El patrón de la magnitud de recompensa afecta poderosamente al aprendizaje instrumental. El patrón de recompensa es importante, puesto que los sujetos anticipan los niveles de recompensa basándose en el patrón de recompensa experimentado a lo largo de series de ensayos.

· Los animales entrenados con un patrón marcadamente decreciente de magnitudes de recompensa muestran más anticipación


	CARACTERÍSTICAS DE LA RESPUESTA
	· No todas las respuestas son condicionables en la misma medida, aun utilizando el reforzador adecuado.

	
	entrenamiento de recompensa
	· A partir del trabajo de Breland y Breland, se ha estudiado ampliamente la incapacidad para aprender ciertas respuestas de forma eficaz. Gran parte de nuestro conocimiento procede de la obra de Shettleworth, que estudió varias conductas naturales en el hámster dorado.

· Sh. Demostró que los patrones de respuesta que son relevantes para, y ejecutados antes de, la comida son más susceptibles a los efectos de la recompensa de la comida que los que no lo son.

	
	condic. aversivo
	· Para Sh. el castigo suprime la conducta, pero los patrones de acción afectados difieren de aquellos afectados por la recompensa de la comida.

	
	la teoría de los efectos de recompensas y castigos
	· El trabajo de Sh. no muestra si se impidió el desarrollo de la asociación respuesta-consecuencia para las reacciones aprendidas de modo deficiente, o si algún otro factor había afectado a la ejecución. ¿Implican estos fallos una falta de aprendizaje, o se trata sólo de una carencia en la ejecución?

· Según Charlton, el hecho de que conductas como el acicalamiento en hámsters dorados sean difíciles de condicionar refleja un déficit de ejecución, no la incapacidad de aprendizaje.

· La dificultad de condicionar una conducta dada puede reflejar también una incapacidad para asociar la conducta con la recompensa, según la postura de Morgan y Nicholas.

· La evidencia indica que no lograr condicionar una respuesta dada puede deberse a factores de ejecución o a un fallo en el aprendizaje asociativo. Sea cual sea la postura que demuestre ser más valiosa finalmente, la facilidad de condicionamiento refleja que la conducta resulta apropiada al estado de motivación del sujeto.
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